制定的背景和依据
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，按照国家、省、市关于持续深化“放管服”改革工作部署要求，加快推进相对集中行政许可权改革，创新和完善事中事后监管，着力形成审批、监管、执法、服务相互制约又相互协调的运行机制，不断优化我区营商环境，为推动临港区高质量发展、打造现代化产业新城贡献力量。
进一步深化“放管服”改革，强化行政审批与监管执法工作的协调联动，根据《中华人民共和国行政许可法》《中华人民共和国行政处罚法》《山东省人民政府办公厅关于深化相对集中行政许可权改革规范市县级行政审批服务工作的意见》（鲁政办字〔2020〕85号）及威海市政府有关规定，结合区内实际，威海临港区党政办公室印发《威海临港经济技术开发区行政审批与监管协调联动工作机制》（以下简称《机制》）。
工作目标：
遵循审管相对分离、权责一致、分工明确、沟通顺畅、齐抓共管的原则，通过明确行政审批与监管执法职责分工，建立行政审批与监管执法工作协调联动工作机制，形成“权责明确、各司其职、协同管理、共同推进”的长效机制。
主要内容：
细化审批监管执法配合联动工作机制，明确部门职责权限，进一步提升审批、监管效能。
（一）明确行政审批与监管部门职责边界。
（二）建立行政审批与监管双向信息反馈工作制度。
（三）建立重要审批事项专项会商制度。
[bookmark: _GoBack]（四）落实审批和监管责任追究。

颁布的意义：
行政审批制度改革以来，我区严格按照《威海市人民政府办公室关于印发威海市行政审批与监管协调联动工作机制的通知》要求，严格执行《行政许可及关联事项划转交接备忘录》中关于审批监管执法的相关规定开展工作，并约定和明确了临港区行政审批与监管协调联动工作体系。在前期工作基础上，进一步修改完善提升，制定并印发了本《机制》，进一步厘清行政审批与监管部门职责边界、完善行政审批与监管双向信息反馈机制、明确重要审批事项专项会商和责任追究体系，提升工作标准和工作规范。通过《机制》的建立，用好审管信息联动交流机制，加强信息的连通共享和工作的沟通协作，切实创新工作方法，落实各自责任，确保“一枚印章管审批”改革取得实效。
